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Fiche Formation  

Manager ses équipes  

Mieux se connaître pour mieux manager 

  
 
Objectifs 
pédagogiques 
& contenu de 
formation  

 

 
Objectifs :  
Mieux se connaitre pour mieux manager. 
Mieux se situer dans son contexte professionnel. 
Maitriser les bases de la communication et de l’entretien. 
Connaître et appliquer les bases de la relation humaine et de l’efficacité. 

Les étapes de 
la formation 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Mise en pratique 
 
 
 
 
 
 
Mise en pratique  
Échanges avec la DRH 
Si intra-entreprise 
 
 
 
 
 
Mise en pratique  
Échanges avec la DRH 
Si intra-entreprise 
 
 
 
 

En Intra-entreprise  
Préparation avec la direction N + 1 ou la 

DRH 

Candidature individuelle et inter-entreprise  
Entretien de positionnement 

Session 1 : Positionnement du groupe  
 Les bases de la communication  

Les attentes mutuelles 

Entretien Individuel (1) 
1h30 min  

Session 2 : 
Mieux se connaitre pour mieux manager - Mieux se situer dans son environnement 

professionnel - La gestion de l’entretien  
 

 
 Entretien Individuel (2) 

1h30 min  

Session 3 :   
Mieux se connaitre pour mieux manager - professionnel - La gestion de l’entretien (suite) 

Connaître et appliquer les bases de la relation humaine et de l’efficacité. 
Etr 

 
 

 
Entretien Individuel (3) 

1h30 min  

Session 4 : 
La gestion de l’entretien suite et fin - synthèse et intégration 

Projection vers la suite /finalisation du lien entre les membres du groupe 
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Programme 
de formation 

 

Management, les bases de la communication, les positions de perceptions, conduire 
un entretien.  
Accompagnement collectif au service de ses missions professionnelles.  
Travaux à propos des expériences sur le terrain entre les séminaires.  
Développement de l’autonomie nécessaire à la gestion des équipes.  
Mener des entretiens individuels permettant de faire progresser  
et réussir un individu dans le projet collectif. 
Développer mes ressources personnelles. 
Développer mon bien-être au service des missions professionnelles. 
Gérer mon temps, optimiser mon organisation. 
Mieux me connaitre et savoir me ressourcer. 
Intégrer mon projet professionnel dans mon projet de vie et vice versa - Être aligné. 

 
 
Dates de la 
formation  
 

 
ü 4 sessions de 3 à 4 jours : (à définir en intra entreprise en collaboration avec la RH)  

 
ü 3 Entretiens individuels entre les sessions de 1h30. 

 
Moyens 
d’évaluations  

Évaluations à chaud lors des séquences de pratique avec retour des formateurs 
Questionnaires lors des sessions et en fin de formation. 

Durée de la 
formation  

 
Nombre d’heures en centre : 108 heures   
 

Horaires de 
formation  

 
9h00 – 18h00 (variable selon les lieux) et à définir avec la DRH en intra-entreprise. 

Coût de la 
formation  

Coût : 2350 € / personnes (montant net)  
Somme en toutes lettres : deux mille trois cent cinquante euros  

Argira est non assujetti à la TVA  
TVA non applicable, article 293B du code des impôts  
 

Public 
concerné  

 
Prérequis : 

Manager en situation professionnelle ou en prise de poste 
Personnes en situation de handicap : s’adresser au référent geoffrey@argira.fr -
0611811843 
 
Pas de prérequis spécifique  

Frais 
d’inscription et 
du dossier de 
financement  

0 € en intra-entreprise - 40 € en individuel (majoré de 160€ pour la mise en place du 
dossier et suivi individuel du financement) 
Le délai d’accès est d’un mois en amont du début de la formation. 
12 personnes maximum peuvent assister aux sessions de formation – 10 en intra-
entreprise 

 
Conditions 
matérielles de 
la formation  
 

 
Salles dédiées - Vidéoprojecteur - locaux sécurisés et climatisés (accessibles aux 
personnes à mobilité réduite). 
Concernant les formations en intra-entreprise, les locaux sont mis à disposition ou pris en 
charge par celle-ci selon les conditions nécessaires à la réalisation de la formation 
 

Modes de 
suivi de 

L’individualisation de la formation permet une évaluation constante de la progression par 
étape à partir des objectifs précédents acquis.  
- Attestations de formation  
- Feuilles de présence  

mailto:geoffrey@argira.fr
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l’action de 
formation  

- Attestations de compétences  

 
Lieu de la 
formation  
 

 
Session 1 : à définir  
Session 2 : à définir  
Session 3 : à définir  
Session 4 : à définir  
 

 
 
 
Conditions 
générales  

Ce devis est valable trois mois à compter de la date d’émission.  
Le règlement intérieur de l’entreprise commanditaire et du lieu de formation seront 
appliqués dans le cadre de la formation. 
N° enregistrement Délégation Régionale à la formation professionnelle, Préfecture de 
région 72330891433 (ne vaut pas agrément de l’état.)  
Seul le retour de ce devis signé tient lieu d'inscription définitive.  
Les informations recueillies font l’objet d’un traitement informatique destinées aux 
structures imposant à Argira une gestion dématérialisée conformément à la loi « 
informatique et liberté » du 6 Janvier 1978 modifiée en 2004, votre droit d’accès et de 
rectification s’exerce auprès de Argira.  

  
 
 
 
 
 

 

 

 

 


